


CARTA DO DIRETOR

No ano de 2021, o Instituto Cyrela manteve a educagao como objetivo central da nossa atuacao. Como ja
afirmamos em outras ocasidoes, nao somos favoraveis a acoes assistencialistas, preferimos sempre acoes
estruturantes que possam, de fato, mudar a vida das pessoas. Porém, nao podemos ficar indiferentes as
sequelas desta pandemia, que ainda persistem. Por esta razao, em 2021, também fizemos doac¢des muito
relevantes, para um instituto do nosso porte, para mitigar o sofrimento de muitas familias.

Este foi, também, 0 ano em que consolidamos a estratégia para o Vizinhanca do Saber. Existe uma expressao
consagrada que € “learning by doing” (aprendizado através da acao). O Vizinhanca do Saber veio para ficar
e acredito que uma das principais conquistas foi a adesao entusiasmada dos nossos colegas da VIVAZ.

Outro ponto fundamental do nosso trabalho é o voluntariado. Quero agradecer muito a todos os colegas
que participaram, juntos conosco, nas acoes do IC. Faco questdo de destacar o trabalho dos Comités de
Voluntariado, que continuam fazendo um trabalho de valor inestimavel. Vamos continuar, juntos, a fazer

0 bem!

Aron Zylberman
Diretor Executivo do Instituto Cyrela
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NUMEROS GERAIS

Resultados 2021

No total,

151.939 mil pessoas foram
beneficiadas diretamente.

63 projetos realizados ou
apoiados no ano de 2021, impactando

as regioes de atuacao do Instituto
Cyrela.

RS 10,923 milhoes no total

Investido em 2021, sendo que

31 agﬁes sao de combate aos
efeitos da pandemia.

38 projetos realizados em
Sao Paulo.

13 pI‘OjEtOS em nivel
nacional.

3 projetos realizados no
Rio de Janeiro.

4 pI‘OjEtOS realizados no
Rio Grande do Sul.

672 participacoes

voluntarias.




MUDANCAS EM 2021

O ano de 2021 foi um periodo de grandes desafios e mudancas.
Para o mundo e também para o Instituto Cyrela.

No IC, seguimos contribuindo para a melhoria na qualidade da
educacao no pais em que vivemos. E, para consolidar o nosso ideal
ainda mais, decidimos definir pilares de atuacdao do Instituto. Novas
possibilidades, novos jeitos de fazer, novas formas de olhar, novos
caminhos. Esses pilares, portanto, sustentam o nosso ideal.

Apoiados nesses pilares e do que significam, estao reunidos nossos

programas, projetos e acobes, fundamentados, principalmente, na
educacao.

TRANSFORMACAO CONEXAO




Nossos investimentos para a educacao sao focados na faixa da primeira
infancia até o primeiroemprego. Ou seja, dos o (zero) aos 24 (vinte e quatro)
anos. A maior parte do nosso orcamento é dirigida as acdes que contribuem
com a primeira infancia. Isso porque seguimos o estudo de James Heckman,
ganhador do Nobel em 2000, que comprovou que os investimentos feitos
logo na primeira infancia tém a tendéncia de retornar em muito maior valor
para toda a sociedade e por mais tempo. Conforme Heckman, a cada RS 1
aplicado na primeira infancia, RS 7 retornam para a sociedade.

Investir na educacao € investir no futuro, de todos.




PILAR 1 )
TRANSFORMACAO

Para nos, a base da mudanca e a
educacao!

Nesse pilar estao os projetos e programas que ajudam
a tornar o que buscamos concreto: a melhoria na
qualidade da educacao. Agimos para transformar,
usando a educacao como ferramenta, dentro dos
territorios onde o Grupo Cyrela esta presente. O foco
é contribuir positivamente para o futuro de jovens
e criancas, desde a primeira infancia até o primeiro
emprego.



Reforma nos espagos
de brincar nos CEIS
localizados no Cantareira (SP),

O programa Vizinhanca do Saber é uma parceria do Instituto Cyrela com a Vivaz. Juntos, somos
capazes de unir forcas e contribuir para um novo futuro para criancas e jovens nos territorios
onde estamos presentes. NOs mapeamos escolas, creches, pragcas e organizacdes sociais que
existem no entorno dos empreendimentos da marca Vivaz e as convidamos para fazer parte de
uma rede com foco na transformacao social. A partir disso, atuamos naquela regiao, entendendo
as necessidades daquela comunidade e como podemos contribuir para a melhora na educacao.

Transformamos 0s espacos, buscando a integracao entre a estética, a fungao e a infraestrutura
adequada. Atuamos nas salas de aula, espacos de brincar, salas de leitura, laboratorios, quadras
e areas externas como jardins. Depois da transformacao dos espac¢os, por meio de parcerias,
Investimos na formacao da equipe, que passara a utilizar as novas ferramentas com os alunos.

No final, buscando ainda mais impacto, incentivamos a criacao de redes entre esses parceiros,
para que o aprendizado adquirido seja compartilhado e multiplicado dentro do territorio.

em parceria com o Descobrir Brincando.

Crédito: Melissa Binder



Em 2020, iniciamos o primeiroterritoriode atuacaodo programa Vizinhancado Saber,
em Pirituba, zona norte de Sao Paulo. Ao final de 2021, esse territorio ja contava com
6 projetos realizados e contratos de parceria com 5 instituicoes: Fundacao Abring,
Catalisador, Descobrir Brincando, Nova Escola e Proa.

Até agora, segue o que foi realizado pelo programa Vizinhanca do Saber, em Pirituba:

5 unidades

de educacao infantil foram transformadas;

470 criancas

foram impactadas diretamente;

473 professores

foram formados para o ensino

o o -~ ”
nas escolas publicas; A nossa intencao e que, com a chegada de um

. empreendimento da Vivaz, o Instituto Cyrela
228 jovens também chegue levando um novo olhar para

foram preparados para o mercado os espacos de educacdo daquele lugar.”
de trabalho;

oI DEBORA COSTA GALVAO - GERENTE DE
20 mi pessoas RESPONSABILIDADE SOCIAL DO INSTITUTO CYRELA

foram impactadas indiretamente.

Em 2021, Iniciamos esse projeto em mais 7 territorios:
Cantareira, Duque de Caxias, Guaianases, Marechal
Rondo, Socorro, Porto Alegre e Vila Prudente.
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ESTADO TERRITORIO PROJETO ORGANIZACAO PARCEIRA PUBLICO ALVO

Espac¢os de Brincar -

Living e Cyrela

Total de beneficiarios: 7.458

Total investido: RS 4.019.051,37

SP Cantareira L Descobrir Brincando Primeira infancia
Descobrir Brincando
SP Cantareira Parceria Parque CoopkEre Eré LaB Criancas e Jovens
SP Guaianases Parceria Parque CoopkEre Eré LaB Criancas e Jovens
. Adoca Escola Publi - . - .
SP Gualanases docao de Escola . lfb. a Associagao Parceiros da Educagao Criangas
Estadual no Territorio
. Adoca Escola Publi i . - .
SP Guaianases docdo de Escola : L,Ib. cd Associacdo Parceiros da Educacgdo Criangas
Estadual no Territério
SP Guaianases Caminhos no Cuidar na Educacao Avisa Ld Primeira infancia
Infantil da DRE de Guaianases
SP Pirituba Catalise Conexdes em Rede Instituto Catalisador Primeira infancia
SP Pirituba Catalise Conexdes em Rede Instituto Catalisador Criancas
SP Socorro Reforma da biblioteca Fundagdo Julita Criancas e Jovens
SP Socorro Brincando no Parque Grao Da Vida Primeira infancia
Adoca Escola Publi i : - ,
SP Socorro docdo de Escola : L,Ib. ¢ Associacdo Parceiros da Educac¢do Criancas
Estadual no Territdrio
. Vizinhanca do saber, conhecer e - . A
SP Vila Prudente .g L Cei Julio Cesar de Aguiar Primeira infancia
conviver em comunidade
SP Vila Prudente Projeto Conviver E.E. Republica do Paraguay Criancgas e Jovens
. Vizinhanca d r, conhecer . e .
SP Vila Prudente d .ga 0 saber, CO. ecere Instituto Vozes da Periferia Jovens
conviver em comunidade
SP Sao Paulo Plataforma PROA Associa¢do Instituto PROA Jovens
Guaianases/ Vila
SP Prudente/ Socorro/ Reforco Escolar no Territdrio Instituto Alicerce Criancas e Jovens
Pirituba
, r Vi . i
Nacional Obras da Vivaz, Capacitacao nas Obras Alicerce LTDA Colaboradores do Grupo
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Espacos transformados no territorio do Cantareira (SP), em parceria com o Descobrir Brincando.
Crédito das fotos: Melissa Binder.



ESTADO TERRITORIO PROJETO ORGANIZACAO PARCEIRA PUBLICO ALVO

Adocao de Escola Publica

Duque de Caxias

Total de beneficiarios: 1.117

Total investido: RS 1.301.078,50

R) Bandeirantes E<tadual no Territério Associacao Parceiros da Educacao Criancas
R Marechal Rondon Direito de brincar e aprender Grupo Anjos da Tia Stellinha Criangas
Melhorias de infraestrutura e das
RJ Marechal Rondon capacidades e sustentabilidade Centro Sociocultural Lecticia Criancas e Jovens
do Centro Sociocultural Lecticia Fonseca (CSLF) ¢
Fonseca e da Praga IBAE
R Marechal Rondgn / Refor¢o Escolar no Territério Instituto Alicerce Criangas e Jovens
Duque de Caxias
RJ Marechal Rondon Agéncia Jovem Banco da Providéncia Jovens
Rio de Janeiro e - .
RJ . Plataforma PROA Associa¢do Instituto PROA Jovens
Duque de Caxias
Rio de Janeiro e - . .
R) Educadores em Conexao Instituto Revoar Criancas

“Além de transformar a vida das pessoas que vao morar dentro
desses empreendimentos, a nossa missao também é transformar

a vida das pessoas que moram no entorno deles.”

FELIPE CUNHA — DIRETOR DE INCORPORACAO VIVAZ
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Quadra e espaco de brincar revitalizados no Centro Sociocultural Lecticia Fonseca (R))
(Imagens do acervo da organizacdo).



ESTADO TERRITORIO PROJETO ORGANIZACAO PARCEIRA PUBLICO ALVO
Aperfeicoamento Escola de | Escola Espaco do Saber (Sociedade Primeira
RS Santa Fé Educacao Infantil Espaco do Uniao da Vila dos Eucaliptos - A .
Infancia
Saber SUVE)
. Revitaliza¢bes na EEEF : :
RS Santa Fé Engenheiro Rodolfo Ahrons EEEF Engenheiro Rodolfo Ahrons Criangas
RS Santa Fé Refor¢o Escolar no Territério Instituto Alicerce Criangas e Jovens
RS Porto Alegre Plataforma PROA Associacao Instituto PROA Jovens

Total de beneficiarios: 742
Total investido: RS 517.421,17
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Area de Brincar e salas transformadas na Escola do Saber, (RS)
(Imagens do acervo do Instituto Cyrela).



Ao longo do ano, apoiamos também projetos
atrelados ao negdcio CashMe, uma das marcas
do Grupo Cyrela.

CASHME

ESTADO TERRITORIO PROJETO ORGANIZACAO PARCEIRA PUBLICO ALVO

Bootcamp Laboratéria -
~ Programa de capacitacao - .
SP Sao Paulo 8 P ,I § Associa¢do Laboratodria Jovens
para mulheres na area de
tecnologia
Regides metropolitanas de Sao
SP, RJ, MG, RS, Paulo, Rio de Janeiro, Recife, Recode Pro Comité Para Democratiza¢ao da Jovens
BA, PR, SC Salvador, Curitiba, Belo Horizonte, Informdtica
Floriandpolis e Porto Alegre
SP Sdo Paulo PROPROFISSAO Associa¢do Instituto PROA Jovens

Total de beneficiarios: 120
Total investido: RS 549.948,03

MATERIAL INSTITUCIONAL | MAPEAMENTO DIAGNOSTICO | SERVICOS DE ARQUITETURA

Total investido (NAC): RS 165.162,00
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Fotos do projeto Proprofissdo, da Associacdo Instituto PROA (SP)
(Imagens do acervo da organizacdo).



PILAR 2
VONTADE

SO precisa de vontade para fazer parte
da mudanca! Faz bem fazer o bem.

Este pilarreuneaforcado Voluntariadodo Grupo Cyrela, conectando
e impulsionando os colaboradores para fazerem o bem e ajudarem
na construcao de um futuro melhor para todos.

Por meio do Programa de Voluntariado, o Instituto Cyrela oferece
InUmeras oportunidades aos colaboradores para colocarem
em pratica o seu proposito e contribuir com diferentes pessoas
e organizacoes. Além de exercer a cidadania, os voluntarios
desenvolvem habilidades, ampliam repertorios e expandem
conexoes.
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Acdo Voluntdria na Praca

Abelardo Chacrinha Barbosa
em parceria com a Living e o
Quintal Urbano.

Vontade de contribuir, de fazer o bem.

O pilar Vontade é um dos trés pilares do Instituto Cyrela, essencial para fortalecer a
base do nosso objetivo, que partilhamos com muitas pessoas. Nele, estao reunidas
todas as acOes voluntarias dos colaboradores do Grupo Cyrela. Somos rodeados de
pessoas que estaocomagente nessajornada, que engrandece nao sd o que queremaos
em comum, mas também a si mesmos e, por consequéncia, toda a sociedade.

Ser voluntario é ser um agente da transformacao, € realizar trabalhos gerados pela
energia de ser solidario.

Portanto, o Voluntariado do Grupo Cyrela tem potencial transformador e esta
presente em inumeras acoes junto ao Instituto Cyrela. Fazer parte de tudo isso e
ter tanta gente que esta conosco, da orgulho! O Instituto Cyrela, em parceria com
0os Comités de Voluntariado do Grupo Cyrela, organizou em 2021 uma gincana que
teve por objetivo fazer o bem. 672 colaboradores de todas as regionais participaram
de, a0 menos, uma ac¢ao voluntaria durante todo o ano.

Foram muitas as formas de participar. desde doacOes de cabelo, racao, roupas,
sangue e muitas outras. Dessa forma, fomos capazes de atingir varias pessoas e
suprir diferentes necessidades. No final, venceu a regional que mais acumulou
pontos. Mas, sabemos que ao praticar acoes que engrandecem a sociedade, todos
ganharam.

No total foram realizadas 14 acdes pontuais, 4 acbes continuas e 2 acoes
corporativas, incluindo 229 mentorias no ano (participacao no Programa Mentores
que Transformam).

Além da Gincana, retomamos algumas acbes presenciais respeitando todos os
protocolos.
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ESTADO PROJETO DESCRICAO DO PROJETO VOLUNTARIOS PARTICIPANTES

Acoes dos Comités regionais
de voluntariado tem como objetivo fomentar
NAC Gincana Solidaria a cultura do voluntariado corporativo por 672
meio de ac¢oes individuais e coletivas de
todos nossos colaboradores

Programa de mentoria consiste em colaboradores
do Grupo Cyrela se tornarem mentores de cairreiras 229
de jovens de 18 a 24 anos.

Mentores que Transformam

Total investido: RS 176.521,94

Fotos das acdes de voluntariado realizadas pelos Times Norte a Sul,
Rio de Janeiro e Sdo Paulo (Imagens do acervo do instituto Cyrela).
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DESTAQUES REGIONAIS DA
GINCANA SOLIDARIA 2021

Destaques Rio de Janeiro Destaques Conexao Norte a Sul Destaques Sao Paulo
Geral: EQUIPE ORCAMENTO RODRIGO KONZEN - RH SELLER JULIANA CATANZANO - ENGENHARIA
Arrecadacao: EQUIPE OBRAS EM A(;AO FRANCIS KRAUSBURG - PROJETOS CARLOS GRAZINA - ENGENHARIA

17



Prémio Acao Pontual
TIME CONEXAO NORTE A SUL
Acao de arrecadacao de roupas

36.580 pontos

REGIONAL VENCEDORA:

\_

RIO DE JANEIRO
188.028 pontos

J

Prémio Acao Continua
TIME RIO DE JANEIRO

Acao de preparacao e distribuicao de
marmitas (destaque: Keyla Pereira)

12.000 pontos
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Prémio Acao Corporativa
TIME RIO DE JANEIRO
Acao Mentores que Transformam

3.120 pontos



PILAR 3
CONEXAO

Porque a unidao faz a gente chegar
mais longe. E fazer acontecer!

Este pilar reine as acOes pontuais e projetos que realizamos
para fortalecer organizacbes e pessoas, dentro e fora do nosso
territorio de atuacao. Por acreditarmos na forca do coletivo, nos
conectamos para contribuir também com as outras demandas
socials, e nao somente aquelas ligadas a nossa causa central,
que € a educacao.
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O terceiro pilar que fundamenta o Instituto Cyrela € o Conexado. Porque juntos somos mais
fortes.

E a conexdo que fortalece os resultados, que nos permite enxergar além e nos mostra
novas possibilidades de atuar e contribuir.

Junto aos nossos parceiros, somos capazes de divulgar mais acoes, ampliar ainda mais 0s
resultados positivos que queremos alcancar e atender de forma ainda mais significativa
as diversas demandas e necessidades da sociedade em que vivemos.

Neste pilar, se encontram também as demandas sociais urgentes da populacao em
vulnerabilidade social. Em momentos delicados, como a pandemiado coronavirus, também
atuamos de modo a contribuir para minimizar os efeitos negativos.

Doacdes feitas durante a pandemia via organizacdo Amigos do Bem (Imagens do acervo da organizacdo).
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ESTADO TERRITORIO PROJETO ORGANIZAQAO PARCEIRA PUBLICO ALVO
SP Heliépolis COVID-19 Instituto Baccarelli Familias
SP Grajau COVID-19 Instituto Anchieta Grajau Familias
SP Sao Paulo COVID-19 Instituto Gerando Falcoes Familias
SP Sao Paulo COVID-19 Cidade Solidaria Familias
SP Santa Cecilia COVID-19 Instituto C Familias
SP Grajau COVID-19 Vocagdo Familias
SP Sao Paulo COVID-19 Espro Familias
SP Sao Paulo COVID-19 Habitat Familias
SP Capao Redondo COVID-19 Capao Cidadao Familias
SP Vila Prudente COVID-19 Vozes das Periferias Familias
SP Socorro COVID-19 Grao da Vida Familias
SP Guaianazes COVID-19 lzais Luzia Familias
SP Pirituba COVID-19 CIC Oeste Familias
R Rio de Janeiro COVID-19 Banco da Providéncia Familias
SP Rio de JAneiro COVID-19 Mesa Brasil Familias
RS Porto Alegre COVID-19 Banco de Alimentos Familias
AC Acre COVID-19 CUFA Familias
AM Amazonia COVID-19 CUFA Familias
CE Ceard COVID-19 Amigos do Bem Familias
AL Alagoas COVID-19 Amigos do Bem Familias
PE Pernambuco COVID-19 Amigos do Bem Familias
GO Goids COVID-19 Habitat Familias
BR ] aiée?ropflgjcla?{ gi& ggr e Lado a Lado Prosas Organizag¢des Sociais
SP Sao Paulo Apoio Cami Mulheres
SP Sdo Paulo Apoio Obra do Ber¢o Organizagdes Sociais
SP Sao Paulo Apoio CIC Oeste Organizag¢des Sociais
BR Sao Paulo Apoio AMPLIAR Organizag¢es Sociais
SP Sdo Paulo Apoio GIFE Organizag¢oes Sociais
SP Sao Paulo Apoio INSTITUTO ETHOS Organizagdes Sociais
NAC Nacional Apoio Simbiose Negdcio Social
SP Sdo Paulo Apoio CIC Oeste e Shopping Cantareira Organizag¢oes Sociais

Total de beneficidrios: 141.810
Total investido: RS 4.193.462,05

Desde o inicio da pandemia do COVID-19, optamos por redirecionar parte
do orcamento de investimento social para acoes emergenciais de combate
aos efeitos da pandemia. A primeira frente de atuacao foi promover
acoes direcionadas ao publico em situacao mais vulneravel, por meio
da distribuicao de cestas basicas, kits de higiene, mascaras de protecao,
compra de testes de COVID-19, etc.

Em 2021, passamos pelo auge da pandemia. A crise, que ja se estendia por
meses, fol agravada e afetou ainda mais a camada de maior vulnerabilidade
da populacao em suas necessidades mais basicas. Pensando na gravidade
da situacao e nas medidas urgentes que o momento exigia, o Instituto
Cyreladestinou partedoorcamento paraatuarcomasegurancaalimentare
ajudarorganizacOes sociais a manterem as atividades e impactos positivos.
No total RS 4 milhdes foram investidos nas acdes emergenciais.

Infelizmente, o Terceiro Setor também foi afetado, principalmente as
pequenas organizacoes sociais. Assim, reforcando e acreditando no papel
Importante que as organizacoes sociais exercem na sociedade brasileira,
oferecemos um edital que proporcionou a doacao de 29 prémios para
organizacoes sociais, com o objetivo de contribuir para a sustentabilidade
operacional de cada organizacao premiada. No total foram doados RS 406
mil reais com o Edital Lado a Lado.

No tocante a seguranca alimentar, o IC investiu na compra de alimentos,
que foram distribuidos em cestas basicas paratodas asregidoes do pais. Para
garantir que esses recursos chegassem aqueles que mais necessitavam, o
Instituto Cyrela firmou parceria com 19 instituicoes sociais, que ajudaram
a distribuir mais de 730 toneladas de alimentos. No total, mais de 134
mil pessoas foram beneficiadas com a entrega das cestas basicas. E o
Investimento do Instituto nessas acoes ultrapassou RS 3,6 milhoes.
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LEIS DE INCENTIVO FISCAL

Em funcdo das ofertas publicas de acoes (IPO) para algumas Joint
Ventures realizadas no terceiro trimestre de 2020, a Cyrela Brazil
Realty S.A.optoupordeclararpelolucroreal.Issoabriuoportunidades
para aproveitar leis de incentivo fiscal em carater de excecao.

Foram apoiados 11 projetos por meio de 4 leis de incentivo fiscal,
nas areas de cultura, esporte, fundo do idoso e direitos da crianca e

do adolescente.
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ORGANIZACAO PARCEIRA

OBJETIVO DO PROJETO

CREN

Capacitar profissionais da saude da rede publica para favorecer a melhoria do nivel de seguranca alimentar e
nutricional de criancas de até 24 meses.

UNIBES

Promover a aprendizagem efetiva da leitura, escrita, da matematica e do raciocinio ldgico através do atendimento
diferenciado as criancas e adolescentes da UNIBES que frequentam a instituicao no contra turno escolar.

Instituto Esporte e Educagao

Formacao de profissionais envolvidos com a tematica do Esporte Educacional, visando a qualificagao
da pratica pedagodgica e a ampliagdo da rede de acesso de criangas e jovens a educacao fisica, esporte e atividade fisica,
dentro e fora do contexto escolar.

Instituto Ténis

Ofertar aulas gratuitas ténis nas escolas da rede publica, centro olimpicos, pracas e locais publicos.

Fundacdo Gaucha

dos Bancos Sociais

Dar acesso e incentivar a leitura, a escrita e a teatralizacao junto a populacao idosa residente nas casas
lares promovendo a melhoria da qualidade de vida.

Instituto Baccarelli

Ensino musical gratuito como ferramenta para promover a insercao de criangas e jovens em situacao de
vulnerabilidade em uma realidade mais otimista.

Instituto de Arte-Educacao

Realizagao de propostas culturais, artisticas e arte-educacionais para criangas, jovens e
professores moradores das comunidades.

Observatdrio de Favelas
do Rio de Janeiro

A realizacdo de exposi¢des de artes visuais; residéncias artisticas de artes cénicas, artes visuais e musica;
programa de formacao artistica e oficinas culturais; palestras, debates, pesquisas para mapeamento de praticas artisticas, e publica¢des.

Parceiros Voluntarios

Producdo de 20 pecas teatrais escolares, sendo cindo por cidade ( Aracaju, Goidnia, Belo Horizonte e Cuiaba).

Instituto Educacional, Beneficiente,
Israelita - Brasileiro, Religioso-

Ortodoxo Beit Yakov

Manutencdo do acervo e da estrutura da atual biblioteca do Instituto; Realiza¢ao de oficinas culturais para jovens
(com carater de capacitacao) - tendo como produto final uma apresentacao teatral gratuita; Continuidade
e ampliagdo do curso de lingua e cultura hebraica.

Vocagao

Formacado cultural continua em artes visuais, musica, dan¢a, sarau e teatro em 11 Organizac¢des parceiras da Vocacao,
na regido sul do Municipio de Sdo Paulo, nas cidades de Itapecerica da Serra e Embu Guacu.

Total de beneficiarios diretos: 42.295

Total investido: RS 3.446.000
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VISAO PARA 2022

O novo ano, que acaba de se iniciar, sera marcado pela
continuidade das acoes do Instituto Cyrela voltadas para
a educacao, em especial nos territorios em que o Grupo
Cyrela atua. NOs temos uma visao de prazo mais longo
e Nndao vamos mudar a nossa estratégia. Nosso objetivo é
fazer melhor aquilo que ja estamos fazendo.

Existem principios fundamentais de governanca que se
aplicam a todas as organizacoes, independentemente
do porte. Dois deles sdo: Transparéncia e Accountability
(responsabilidade e prestacao de contas).

Uma organizacao que pratique esses principios tem toda
a oportunidade de ser apoiada pelo Instituto, desde que
opere em um territorio onde empreendemos e estar focada
em educacao.




O bem constroi
e transforma.

www.institutocyrela.org.br

facebook.com/institutocyrela

CONHECA MAIS SOBRE O QUE NOS MOVE! instagram.com/institutocyrela

Veja nossa missao, visao e valores e acompanhe nossas a¢oes: linkedin.com/institutocyrela



http://www.institutocyrela.org.br
http://facebook.com/institutocyrela
http://instagram.com/institutocyrela
https://www.linkedin.com/company/institutocyrela/

